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Studierende der Studienrichtung BWL-International Business (BWL-IB) sollen
typischerweise im 2. Studienjahr — gegebenenfalls auch im 3. Studienjahr — mindestens
eine Theoriephase im Ausland verbringen.

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche

Grundlagen der Unternehmens- | Bilanzierung und Personalwirt- Integriertes Management
Betriebswirt- rechnung Besteuerung schaft, Organisa- (5)
schaftslehre (5) (5) tion und Projekt- Unternehmens- Mitarbeiter-
(5) management fihrung fihrung
(3) [25] [25]
Einfihrung in die Kosten- und Leis- Bilanzierung und Personalwirtschaft
Betriebswirtschafts- tungsrechnung Grundzlige der [33]
Betriebswirt- lehre [30] Jahresabschluss-
schaftslehre [40] a”[gg']se Organisation und
(30) Investition und Projektmanagement
[340] Marketing Finanzierung [22]
[20] [30] Betriebliche
Steuerlehre
[22]

Technik der Finanzbuchfiihrung
(5)
Grundlagen der Fortgeschrittene

Finanzbuchfiihrung Finanzbuchfiihrung
[30] [30]




Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
15 CP [180] 25 CP [275] 15 CP [150]
International Market Research Integrationsseminar
(5) zu Branchenthemen
Principles of Applied ®)
International Market International Market
Research Research Integrationsseminar
[22] [33] [50]
International Business Operational Management Strategic Management
and its Environment in International Business in International Business
(5 ()] ()
Principles of Principles of International International International Strategy Corporate
Studien- International International Operations Financial Development and Governance and
icht Business and its Business Models and Management Management Implementation Case Studies of
(AETLEITIERP Environment Operations [44] [44] [29] International
kernmodule [30] [30] Business Strategies
(55) [25]
[605] Principles of Applied Intercultural
Intercultural Management Management
(5 (6)
Principles of International Leadership, Ethics Intercultural
Intercultural Organizational and Sustainability Management in
Management Behavior [33] Selected Operational
[30] [30] Areas
[33]
Foundations of Communication Applied Communication Interdisciplinary Communication
in Business in Business in Business
(5 (6) ()
Fundamentals of Communicating in Negotiations Communication and Interdisciplinary Interdisciplinary
Business Businesses [33] Technology Business Communication
Communication [30] [33] Communication Project
[30] [25] [25]




In der Studienrichtung BWL-International Business (BWL-IB) werden im 5. und 6. Semester Studienrichtungswahlfacher angeboten. Aus
diesem Katalog an Studienrichtungswahlfachern missen die Studierenden zwei unterschiedliche verbindlich wahlen. Demnach kann es
verschiedenartige Studienrichtungswahlfachkombinationen geben.

Katalog aller Wahimodule fiir Studienrichtungswahlfach |

Wahilfach | Wabhlfach |
Modul I: Modul II:
. International Mar- | International Mar-

Studien- keting & Sales: keting & Sales:
richtungs- Princi .
wahlfach | nnmples of Intgr- .Applled Inte'rna-

) national Marketing | tional Marketing &
International & Sales Manage- | Sales Manage-
Marketing & ment ment

Sales (5) (5)
(10) Principles of Inter- | Applied Interna-
[100] national Marketing | tional Marketing &
& Sales Manage- Sales Manage-
ment ment
[50] [50]
Wahilfach | Wabhlfach |
Modul I: Modul II:

Studien- : :

: Managing Innova- | Managing Innova-
G ion: Fundamentals | tion: Applied Inno-
wahlfach I tion: Fundamentals | tion: Applie lo}

X and Sources of vation Manage-

Managing Innovation ment

Innovation (5) (5)
(10) Fundamentals and | Applied Innovation
[100] Sources of Innova- Management
tion [50]
[50]
Wahilfach | Wabhlfach |
Modul I: Modul II:

_Studlen- Change Manage- | Change Manage-

richtungs- . .

ment: Fundamen- ment: Advanced
wahlfach |

tals and Success Concepts and
Change Ma- Factors Case Study

nagement (5) (5)

(10) Leading Change: | Advanced Con-
[100] Fundamentals and | cepts and Case
Success Factors Study
[50] [50]
Wahilfach | Wabhlfach |

Studien- Modul I: Modul II:
richtungs- Commercialization | Commercialization
wabhlfach | Concept: Applied | Concept: Devel-

Commerciali- In-depth Market opment Project
zation Con- Research (5)
cept (5) Commercialization
(10) Applied In-depth | Concept Develop-
[100] Market Research ment
[50] [50]
Wahilfach | Wabhlfach |
Modul I: Modul II:

Studien- Information Information
richtungs- Systems and Systems and
wabhlfach | Knowledge Knowledge
Information Management: Management:

Systems and Foundations Applications

Knowledge ®) ®)

Management Foundations of Applied
(10) Information Information
[100] Systems and Systems and
Knowledge Knowledge
Management Management
[50] [50]




Kataloqg aller Wahimodule fiir Studienrichtungswahlfach I

Wahlfach Il Wahlfach I
Modul I: Modul II:

. International Mar- | International Mar-
rlitl:jtﬂﬁ;;- keting & Sales: keting & Sales:
wahlfach II Principles of Inter- Applied Interna-

. national Marketing | tional Marketing &
International & Sales Manage- Sales Manage-
Marketlng & ment ment

Sales (5) (5)
(10) Principles of Inter- | Applied Interna-
[100] national Marketing | tional Marketing &
& Sales Manage- Sales Manage-
ment ment
[50] [50]
Wahlfach Il Wahlfach Il
Studien- Modul I: Modul II:
richtungs- International Man- | International Fi-
wabhlfach Il agerial Accounting | nancial Accounting
International (5) (5)
Managerial & International Man- | International Fi-
FlnanC|gI agerial Accounting | nancial Accounting
Accounting [50] [50]
(10)
[100]
Wahlfach Il Wahlfach I
Studien- Modul I: Modul II:
richtungs- International Sup- | International Sup-
wahlfach Il ply Chain Design ply Chain Man-
International (5) agement
Operations & International Sup- ®)
Supply Chain ply Chain Design | International Sup-
Management [50] ply Chain Man-
(10) agement
[100] 501
Wahlfach Il Wahlfach I
Modul I: Modul II:
rlitl:jtﬂﬁ;;- Change Manage- | Change Manage-
wahlfach I ment: Fundamen- ment: Advanced
tals and Success Concepts and
Change Ma- Factors Case Study
nagement (5) (5)
(10) Leading Change: | Advanced Con-
[100] Fundamentals and | cepts and Case
Success Factors Study
[50] [50]




Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Grundlagen der Volkswirtschafts- Makro6konomie Wirtschaftspolitik
lehre und Mikro6konomik (5) (5)

VWL (5)

(15) Einfihrung in die Fortgeschrittene Grundlagen der Geld und Wéahrung Einflihrung in die Ausgewahlte Themen

[165] Volkswirtschaftslehre Mikro6konomik Makrodkonomik Wirtschaftspolitik und | der Wirtschaftspolitik

und Grundlagen der AuBenwirtschaft
Mikrokonomik [30] [28] [27] [25] [25]
[30]

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche

Biirgerliches Recht Wirtschaftsrecht
(5) (5)

Recht Grundlagen des Schuldrecht, Sachen- Handels- und Arbeitsrecht, Grund-

(10) Rechts, BGB Allge- | recht und Grundlagen | Gesellschaftsrecht zlge des Insolvenz-

[115] meiner Teil und des Prozessrechts rechts

Schuldrecht Allge- [28] [27]
meiner Teil
[30] [30]

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche

Mathe und Mathematik und Statistik
Statistik (5)

(5) Mathematik Statistik

[60] [30] [30]

Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche

Schlisselqualifikationen | Schlisselqualifikationen II* Schlisselqualifikationen IlI*
. (5) (5) (5)
Schlissel- ) i ) -
qualifi- Grundlagen des Wissenschaftstheorie und Methoden der Funktionsspezifische
Tanen wissenschaftlichen Arbeitens empirischen Forschung Unternehmenssimulation
atione [30] [28] [25]
(15)
[165] Prasentations- und Angewandtes Projektskizze
Kommunikationskompetenz Projektmanagement zur Bachelorarbeit
[30] [27] [25]
Bachelor- Bachelorarbeit
arbeit (12)
(12)
Halbjahr 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr
Modul- 1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester
bereiche
Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul Il
Praxis- (20) (20) (8)
module Mitarbeit in einem Geschaftsprozess — Mitarbeit in einem Geschaftsprozess — Vertiefte Ausbildung in ausgewéhlten
(48) Leistungserstellung und -verwertung Leistungserstellung, Finanz- und Bereichen: weitere Spezialisierung, z.B. in
Rechnungswesen/Controlling, den Studienrichtungswabhlfachern des dritten
Personalmanagement und Organisation Studienjahres
70 | 70 | 70
CP-Summen
(210)
Prisenz- 600 | 550 | 500
stunden [1.650]




